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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Avenida Frederico Augusto Ritter, 71 – Vila City
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                                     CACHOEIRINHA – RS

Prestação de Contas do 2º Bimestre/2023 - FUNDEB

Os valores aqui descritos foram retirados dos relatórios emitidos no Sistema IPM, no dia 08/05/23:

RECEITAS - 2º BIMESTRE/2023:

Tipo de Entrada Entradas do 2º Bimestre

Remuneração de depósitos bancários

Remuneração de depósitos bancários vinculados
aos recursos do Fundeb

R$ 138.731,88

Transferências da União e de suas entidades

Cota-Parte do FPM R$ 2.465.630,02

Cota-Parte do ITR R$ 0,00

Transferências dos Estados e de suas entidades

Cota-Parte do ICMS R$ 3.292.464,00

Cota-Parte do IPVA R$ 1.487.459,18

Cota-Parte do IPI R$ 32.242,11

Transferências de outras instituições públicas (específicas de cada município)

Transferências de recursos do FUNDEB (25%) R$ 14.430.301,55

Total de Entradas: R$ 21.846.828,74 (BRUTO)

Deduções das receitas: R$ 7.277.795,24

Valor Líquido de Entradas: R$ 14.569.033,50

Relatório enviado ao SIOPE no dia 24/05: R$ 14.569.033,43 (*diferença de R$ 0,07)
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SALDO CONTA-FUNDEB

Início do Bimestre R$ 18.813.126,37



DESPESAS - 2º BIMESTRE/2023:

*Valores das Despesas estão de acordo com o relatório emitido ao SIOPE.
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PRINCIPAIS DESPESAS – 70%

Seguem as  rubricas  com os  valores  mais  significativos,  considerando  os  pagamentos  e
gastos  com  profissionais  que  desempenham  as  atividades  de  docência  ou  as  de  suporte
pedagógico à docência, isto é, professores de sala de aula, profissionais no exercício de funções de
suporte pedagógico como direção ou administração escolar,  planejamento,  inspeção, supervisão,
orientação e coordenação educacional em efetivo exercício nas redes de ensino de educação básica

Remuneração dos Profissionais da Educação Básica (70%) – Ensino Fundamental

R$  10.967.584,31

Vencimentos e Salários R$ 5.421.708,28

Incorporações R$ 303.924,39

Gratificação de Tempo de Serviço R$ 1.486.260,48

Licença Prêmio Indenizada R$ 223.823,12

Contribuições patronais - Contribuições previdenciárias R$ 3.282.714,12

Remuneração dos Profissionais da Educação Básica (70%) – Educação Infantil

R$ 3.328.780,42

Vencimentos e Salários R$ 2.450.681,99

Incorporações R$ 57.784,72

Gratificação por exercício de funções R$ 84.044,69

Gratificação de Tempo de Serviço R$ 572.736,55

Licença Prêmio Indenizada R$ 50.673,70

Indenizações e Restituições Trabalhistas R$ 47.543,53

PRINCIPAIS DESPESAS – 30%

Seguem as  rubricas  com os  valores  mais  significativos,  considerando  os  pagamentos  e
gastos com  profissionais  que desempenham as atividades de apoio técnico, administrativo e
operacional  das  escolas (cozinheiras,  assistentes  sociais,  secretaria),  bem como,  em  ações  de
manutenção e desenvolvimento da educação básica pública.

3



Manutenção das Atividades de Apoio (30%) – Ensino Fundamental

R$  2.614.238,12
Outros benefícios assistenciais do servidor - auxílio-creche, auxílio-saúde, salário-família, 
licença gestante (Profissionais da Educação Básica)*

R$ 3.382,27

Auxílio-alimentação (Profissionais da Educação Básica)* R$ 992.339,76

Auxílio-transporte (Profissionais da Educação Básica)* - (aumentou consideravelmente) R$ 81.612,79

Vencimentos e Salários R$ 560.375,43

Incorporações R$ 35.725,82

Adicional de insalubridade R$ 40.085,41

Gratificação de tempo de serviço R$ 158.807,27

Licença Prêmio Indenizada R$ 18.524,32

Indenizações e Restituições Trabalhistas R$ 118.915,24

Contribuições patronais - Contribuições previdenciárias R$ 251.069,61

Outros benefícios assistenciais do servidor - auxílio-creche, auxílio-saúde, salário-família, 
licença gestante (aumentou consideravelmente)

R$ 102.970,00

Auxílio-alimentação (aumentou consideravelmente) R$ 195.619,21

Auxílio-transporte (aumentou consideravelmente) R$ 46.766,58

Manutenção das Atividades de Apoio (30%) – Educação Infantil

R$ 878.774,14
Outros benefícios assistenciais do servidor - auxílio-creche, auxílio-saúde, salário-família, 
licença gestante (Profissionais da Educação Básica)*

R$ 93.686,88

Auxílio-alimentação (Profissionais da Educação Básica)* R$ 224.039,05

Auxílio-transporte - (Profissionais da Educação Básica)* - (aumentou consideravelmente) R$ 57.762,21

Vencimentos e Salários (aumentou consideravelmente) R$ 183.431,21

Incorporações R$ 13.691,74

Adicional de insalubridade R$ 16.064,29

Gratificação de tempo de serviço R$ 74.143,47

Licença Prêmio Indenizada R$ 1.971,20

Indenizações e Restituições Trabalhistas R$ 19.468,75

Contribuições patronais - Contribuições previdenciárias R$ 91.048,01

Outros benefícios assistenciais do servidor - auxílio-saúde, salário-família R$ 20.323,11

Auxílio-alimentação - (aumentou consideravelmente) R$ 63.058,77

Auxílio-transporte (valor empenhado maior) - (aumentou consideravelmente) R$ 17.144,79
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INDICADOR IMPORTANTE DO FUNDEB:

Percentual de Recursos aplicado em
Remuneração dos Profissionais da
Educação Básica após 2º bimestres

Total de Recursos recebidos na conta-Fundeb:

    1º bim.      +        2º bim.        =    Total Líquido 

R$ 17.117.743,08 + R$ 14.569.033,43 = R$ 31.686.776,51

Gastos com Remuneração após deduções:
1º bim. + 2º bim. - Despesas custeadas com superávit financeiro acumulado até o exercício anterior =

Gastos nos 70%

R$ 14.463.217,81   +  R$ 14.296.364,99  - R$ 208.182,92 =  R$ 28.551.399,62

* Pela  Lei  do Novo Fundeb,  considerando os  recursos  recebidos  no 1º  bimestre,  deveriam ser
aplicados  R$  11.982.420,16  na  remuneração  dos  profissionais  da  educação  básica,  ou  seja,  o
município cumpriu a porcentagem mínima de 70%.

Quadro Resumo: Conforme relatórios de Prestação de Contas de Receitas e de
Despesas Orçamentárias do Sistema IPM e de acordo com relatório enviado ao SIOPE.

SALDO DA CONTA-FUNDEB NO FINAL DE 2022: R$ 20.149.668,69

   Receitas:

Total de recursos ingressados no decorrer do 1º e 2º bimestres: R$ 31.686.776,51

1º bimestre pelo SIOPE (diferença aos do IPM de R$ 0,04): R$ 17.117.743,08

2º bimestre pelo SIOPE (diferença aos do IPM de R$ 0,07): R$ 14.569.033,43

   Despesas:

Total dos pagamentos efetuados no decorrer do 1º e 2º 
bimestres:

R$ 36.066.101,89

1º bimestre R$ 17.459.862,82

2º bimestre R$ 17.789.376,99

1º bimestre  + 2º bimestre R$ 35.249.239,81

Restos a pagar* R$ 816.862,08

SALDO DA CONTA-FUNDEB NO FINAL DO 2º
BIMESTRE DE 2023:

R$ 15.770.343,31
(diferença entre receitas e despesas

no ano: R$ 4.379.325,38)
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* O que são restos a pagar na contabilidade pública?

São valores de  despesas já comprometidas na utilização do orçamento. Ou seja, nos restos a
pagar estão inscritas todas as obrigações de natureza financeira de responsabilidade do Poder Público
que foram empenhadas, liquidadas, mas ainda não tinham sido pagas até o último dia do exercício
financeiro em análise. (no caso, 30 de abril).

Diferença  de  despesa  liquidada  para  despesa  paga:  por  exemplo,  é  considerada  despesa
liquidada quando o serviço é efetuado, e somente é considerada despesa paga quando o servidor recebe
o valor.

6


